Baboszewo 31 grudnia 2020r.

ORG 2711122020

Zaproszenie do zlozenia oferty przez instytucje finansowg
na zarzadzanie i prowadzenie Pracowniczych Planéw Kapitalowych
w jednostkach organizacyjnych Gminy Baboszewo

I. Zamawiajacy
Gmina Baboszewo
ul. Warszawska 9A
09-130 Baboszewo
NIP 567-179-04-40

II. Przedmiot zamoéwienia

1. Przedmiotem zamowienia jest wybor instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej
Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK) dla jednostek organizacyjnych Zamawiajacego
zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym Zapytaniu oraz zgodnie z Ustawa z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2020 r. poz.1342
ze zm.).Wyboru instytucji finansowej dla jednostek Gminy Baboszewo, zgodnie z art. 4a
Ustawy, dokonuje Wjt Gminy Baboszewo.

2. Instytucja finansowa zostanie wybrana dla:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

Urzedu Gminy Baboszewo;

Gminnego Osrodek Pomocy Spolecznej oraz dziatajacy w jego strukturach Klub
Senior+;

Zakladu Wodociggdéw i Kanalizacji w Baboszewie;
Gminnej Biblioteki Publicznej w Baboszewie;
Przedszkola w Baboszewie;

Szkoty Podstawowej w Baboszewie;

Szkoty Podstawowej w Mystkowie;

Szkoly Podstawowej w Polesiu;

Szkoly Podstawowej w Sarbiewie.

3. Dla wszystkich jednostek organizacyjnych Gminy Baboszewo zostanie wybrana jedna
instytucja finansowa.

4. Jednostki organizacyjne Gminy Baboszewo, o ktorych mowa w ust. 2, podpiszg umowy
o zarzadzanie, a nastepnie o prowadzenie PPK.



ITI. Tryvb udzielenia zamowienia/podstawa prawna

1.

2

Ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach kapitalowych
(Dz.U. 22020 r. poz. 1342 ze zm.), zwana dalej ,,Ustawg”.

Do postgpowania prowadzonego w trybie zaproszenia do zfozenia oferty nie majg
zastosowania przepisy Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwie
publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1843 ze zm.) zgodnie z art. 4 pkt 4 ustawy.

Niniejsze postepowanie o udzielenie zamowienia jest prowadzone z zachowaniem zasad
uczciwe]j konkurencji, jawnosci 1 przejrzystosci.

TV. Wykenawcy, do ktorvch zostanie skierowane zapvtanie

1.

2.

Wybrane instytucje finansowe zgodnie z Ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych.

Wybér instytucji finansowych, do ktdrej zostanie wystane zaproszenie do ztozenia oferty
na zarzadzanie PPK zostanie dokonany na podstawie analizy danych zawartych min. na
stronie www.mojeppk.pl.

V. Opis przedmiotu zamoéwienia/Wvmagania i zasady wvboru instvtucji finansowei.

z ktora _zostanie podpisana umowa o zarzadzanie Pracowniczymi Planami
Kapitalowymi, a nastepnie umowa o prowadzenie PPK

1.

Na potrzeby wyboru i wdrozenia PPK w jednostkach Gminy Baboszewo zostat
powotlany Zespét ds. wdrozenia PPK oraz Koordynatorzy wdrozenia w jednostkach, do
ktérych zadan nalezy w szczegolnosci:

1) wyslanie zaproszen do ztoZenia oferty do wybranych instytucji finansowych,
2) ocena ofert zlozonych przez instytucje finansowe, w tym negocjowanie warunkow
z wybranymi instytucjami finansowymi,
3) wskazanie oferty instytucji finansowej, z ktéra zostang zawarte umowy
o zarzadzanie PPK.
Podmiot zatrudniajacy nie planuje zwigkszenia procentu wplaty podstawowej
finansowanej przez pracodawce.
Instytucja finansowa, z ktdrg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK dla jednostek
organizacyjnych Gminy Baboszewo zobowigzana bedzie, w szczegolnosci, do:
1) zapewnienia kompleksowego wsparcia formalno-prawnego w procesie wdrozenia
PPK u Zamawiajgcego m.in.:
a) przygotowanie pelnej dokumentacji i wzoréw dokumentéw dotyczacych PPK
w wersji papierowej i elektronicznej (w formie edytowalnej),
b) wsparcie prawne przy rozwigzywaniu problemow interpretacyjnych,
¢) opracowanie w porozumieniu z Zamawiajgcym procedury wdrozenia PPK oraz
zasad funkcjonowania;
2) wyznaczenia stalego koordynatora/opiekuna wdrozenia PPK, ktéry bedzie Scisle
wspolpracowat z Zespotem ds wdrozenia oraz Koordynatorami w jednostkach;

3) przygotowania, w porozumieniu z Zamawiajacym, w szczegdlnosci:



4)

S)

6)
7)

a) harmonogramu wdrozenia PPK,

b) materiatow informacyjnych dla czlonkow PPK,

¢) harmonogramu szkolen, spotkan, konsultacji itp.;

przeprowadzenie akcji informacyjnej wsréd pracownikow jednostek Gminy

Baboszewo, szkolen, spotkan, konsultacji itp. réwniez z wykorzystaniem

komunikacji na odleglos¢, udostgpnienie infolinii, platformy internetowej dla

pracownikow;

pomocy Zamawiajagcemu w przygotowaniu i wlasciwym odprowadzeniu sktadek na

PPK, w szczegolnosci:

a) udostgpnienie platformy internetowej 1 infolinii do biezacej obstugi
Zamawiajacego, a takze wsparcia technicznego i organizacyjnego w zakresie
obstugi i korzystania z tych narzedzi,

b) niezbedne wsparcie przy dostosowaniu programu kadrowo-ptacowego
posiadanego przez Zamawiajacego (system Kadrowo-Placowym autorstwa
INFO-SYSTEM Roman i Tadeusz Groszek sp.j.);

biezacej pomoc w procesie wdrozenia PPK;

innych dziatan zaproponowanych przez Wykonawce w formularzu ofertowym.

4. Wykonawca nie bedzie pobieral zadnych innych optat, oprécz wynagrodzenia za
zarzadzanie, prowadzenie i wynagrodzenia za osiggniety wynik od Zamawiajacego.

5. Struktura wiekowa o0s6b zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy
Baboszewo stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zaproszenia.

V1. Opis warunkéw udzialu w postepowaniu

1. O udzielenie zamoéwienia moga ubiega¢ sic Wykonawcy, ktérzy spelniajg nastgpujace
warunki udziatu w postepowaniu:

1)
2)

3)

4)

5)

spetniajg warunki okreslone w ustawie o PPK;

posiadaja uprawnienia do wykonana okreslonych prac lub czynnosci, jezeli przepisy
naktadajg taki obowigzek;

dysponuja niezbedng wiedza i1 doswiadczeniem (min. 5 lat w zarzadzaniu
funduszami inwestycyjnymi, emerytalnymi i tzw. funduszami zdefiniowanej daty),
a takze potencjalem technicznym i zasobami ludzkimi do wykonania oferowanych
ustug;

znajdujg si¢ w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniajacej realizacje
przedmiotu zaméwienia;

nie wszczeto wobec nich postepowania o ogloszenie upadtosci/likwidacji oraz nie
zostata ogloszona wobec nich upadtoséé/likwidacja.

2. Weryfikacja spelnienia warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1 odbgdzie si¢ na podstawie
informacji podanych przez Wykonawcg w formularzu ofertowym, stanowigcym
zalacznik nr 2 do niniejszego zapytania oraz zatacznikow.



VII.

VIIIL.

Sposdb sporzadzenia oferty

Oferte nalezy ztozy¢ na formularzu ofertowym, ktdry stanowi zatacznik Nr 2 do
niniejszego zaproszenia.
Oferta powinna zawieraé ponadto:

1) dokumenty potwierdzajace, ze Wykonawca posiada wpis do ewidencji PPK
prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju,

2) aktualny odpis z wlasciwego rejestru wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu skfadania ofert (w przypadku skladania ofert wspélnych ww. odpis
sktada kazdy z Wykonawcéw we wlasnym imieniu). Wykonawca zatgczy do oferty
lub wykaze w formularzu oferty strong internetowa, na ktdrej sg dostepne,

3) warunki zarzadzania pracowniczymi planami kapitatowymi,

4) wzor umowy o zarzadzanie PPK,

5) wzor umowy o prowadzenie PPK

6) w miare mozliwosci linki do wersji demonstracyjnych aplikacji dedykowanych dla
Pracodawcow i czionkéw PPK.

Oferta powinna zawiera¢ wyliczenie wszystkich kosztow zarzadzania PPK oraz
kosztow zwigzanych z wdrozeniem PPK w jednostkach organizacyjnych Gminy
Baboszewo.

Oferty ztozone po terminie nie bedg brane pod uwage.

Spos6b porozumiewania si¢ z Zamawiajacym
Wszelkie pytania i wnioski dotyczace niniejszego postgpowania nalezy kierowaé do
Zamawiajacego droga elektroniczng na adres: urzad@gminababoszewo.pl

Osoby upowazniona do kontaktu to:

1) Marta  Dygan —  Kierownik  Referatu = Organizacyjnego,  e-mail:
dvgan@gminababoszewo.pl, tel. 236611091 wew. 24.
2) Katarzyna Kocigda - Inspektor w Referacie Organizacyjnym, e-mail:

place(@gminababoszewo.pl, tel. 236611091 wew. 13.

IX. Termin realizacji zamodéwienia i zwiazania oferta

1.

Umowa o zarzadzanie PPK zostanie podpisana przez jednostki organizacyjne Gminy
Baboszewo niezwlocznie po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty jednak nie
pdzniej niz w terminie przewidzianym przepisami prawa tj. 26 marca 2021 roku,
z zastrzezeniem, ze w przypadku zmiany przepisOw prawa, termin moze zostaé
zmieniony.

Umowa o prowadzenie PPK zostanie podpisana najp6zniej w terminach przewidzianych
ustawowo tj. do 10 kwietnia 2021 roku, z zastrzezeniem, ze w przypadku ustawowe]
zmiany terminu, data zawarcia umowy o prowadzenie PPK moze zosta¢ zmieniona.
Umowa o zarzadzanie PPK zostanie zawarta na okres min. 24 miesigcy z mozliwoscia
przedluzenia maksymalnie do 48 miesiecy.

Oferent pozostaje zwigzany zlozona przez siebie oferta przez 90 dni od terminu
sktadania ofert.

Wykonawca bedzie zobowiazany do realizacji zadan wynikajacych z niniejszego
zapytania niezwlocznie po podpisaniu umowy o zarzadzanie.



X. Miejsce oraz termin skladania oferty

1.

Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do 12 stycznia 2021 r. do godz. 9:00 - decyduje data
wplywu.

Oferte nalezy zlozy¢ wylacznie w wersji elektronicznej, w formacie pdf na adres:
urzad(@gminababoszewo.pl, w tytule wiadomosci nalezy wpisaé ,,Oferta PPK”.

Oferty otrzymane po terminie zostana pozostawione bez rozpatrzenia.

XI. Opis sposobu przygotowania oferty

1.

DR W N

XIIL.

XIIIL.

Wykonawca zobowigzany jest przygotowaé ofert¢ zgodnie z wymaganiami okre§lonymi
w zapytaniu.

Tres¢ oferty musi odpowiadad tresci niniejszego Zapytania ofertowego.

Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna oferte.

Oferte nalezy przygotowaé w jezyku polskim.

Wszelkie poprawki w tekécie oferty musza byé naniesione w czytelny sposob
i parafowane przez upowazniong(e) osobe(y).

Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do jej podpisania zgodnie
z zasadami reprezentacji z aktualnego wpisu do wilasciwych rejestrow/ewidencji lub
przez pelnomocnika/pelnomocnikéw zgodnie z zakresem zalaczonego pisemnego
pelnomocnictwa. Jesli upowaznienie nie wynika z ogdlnie dostepnych danych
rejestrowych (wpis KRS, CEIDG) wowczas nalezy zalgczyé dokument poswiadczajacy
umocowanie danej osoby do 0séb do podpisania oferty.

Zamawiajacy wymaga, aby oferta zawierala, co najmnie;j:

1) formularz ofertowy — zal. Nr 2 do Zapytania;

2) pelnomocnictwo, ( jesli dotyczy);

3) wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.

Opis sposobu obliczenia ceny
Cena oferty musi by¢ podana w zlotych polskich z doktadnoscig do dwoch miejsc po
przecinku i obejmowaé wykonanie przedmiotu zamoéwienia okre$lonego w pkt III
niniejszego zamowienia.
Cena przedstawiona w ofercie zamowienia powinna obejmowaé wszystkie sktadniki
i koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu zamowienia oraz warunkami stawianymi
przez Zamawiajgcego.

Cena moze by¢ tylko jedna, nie dopuszcza si¢ wariantowosci cen.

Krvteria wyboru oferty

Wybér instytucji finansowej, z ktérg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK,
zostanie dokonany majac na uwadze najlepiej rozumiany interes osob zatrudnionych
oraz w szczegdlnosci na podstawie:

1) oceny proponowanych przez instytucje finansowe warunkéw zarzgdzania $rodkami
gromadzonymi w PPK,

2) efektywnosci w zarzadzaniu aktywami,

3) posiadanego doswiadczenia w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub
emerytalnymi.

W czasie procesu wyboru moga by¢ brane pod uwagg rowniez nastepujace kryteria:

1) obstuga cztonkéw PPK w szczegblnoscei:




&

XIV.

a) dostgp do konsultacji z przedstawicielami instytucji finansowej dla wszystkich
os6b zatrudnionych w jednostkach Gminy Baboszewo - konsultacje
telefoniczne, e-mail itp.,

b) dostep do indywidualnego konta cztonka PPK za posrednictwem bezpiecznych
kanatow elektronicznych,

2) obsluga podmiotu zatrudniajacego

a) dedykowane oprogramowanie/aplikacja do zarzadzania danymi czionkéw PPK
oraz przekazywanymi sSrodkami w ramach PPK - w tym integracja
z oprogramowaniem Kadrowo-Placowym autorstwa INFO-SYSTEM Roman
1 Tadeusz Groszek sp.j. - latwos$¢, intuicyjnos¢ obshugi, minimalizacja procedur
niezbe¢dnych do obstugi procesu naliczenia i odprowadzenia skladek, itp.

b) dostgp do konsultacji z przedstawicielami instytucji finansowej przeznaczonej

dla Pracodawcy w szczegllnosci — telefoniczne, e-mail, pomoc zdalna,
a w pierwszych miesigcach wdrozenia rOwniez osobista w miar¢ potrzeb
Zamawiajgcego,

¢) pomoc w przeprowadzeniu procesu wdrozenia — w szczegélnosci —

przygotowanie  materialéw  informacyjnych, przeprowadzenie szkolen
1 konsultacji w porozumieniu z Zamawiajacym,

3) zapisy projektu umowy o zarzadzanie i prowadzenie PPK, Zamawiajgcy zastrzega
mozliwo$¢ negocjacji zapisOw projektu umowy w zakresie przewidzianym
przepisami prawa,

4) sposob przeprowadzenia szkolen, konsultacji, akcji informacyjnych itp. w tym
réwniez w sposéb zdalny.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wyjasnienia tresci ztozonych ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji z wybranymi Wykonawcami.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niedokonania wyboru zadnej ze ztozonych ofert

bez uzasadnienia i podania przyczyn. Zamawiajgcy nie ponosi wobec Wykonawcy

zadnej odpowiedzialnosci z tego tytulu, a Wykonawca zrzeka si¢ dochodzenia w tym
zakresie wszelkich roszczen od Zamawiajgcego.

Zamawiajacy jest uprawniony do swobodnego wyboru najkorzystniejszej oferty, ktéra

jest zgodna z wymaganiami Zamawiajgcego oraz jest zgodna z interesem

Zamawiajgcego.

W razie zaistnienia okolicznosci powodujacych, ze zawarcie umowy lub jej wykonanie

nie bedzie leze¢ w interesie Zamawiajacego, Zamawiajacy ma prawo do odstgpienia od

zawarcia umowy.

Informacje o wykluczeniu

Z udzialu w postepowaniu wylaczone sg osoby, ktore powigzane sg z Zamawiajacym
osobowo lub Kkapitalowo. Przez powigzanie kapitalowe lub osobowe rozumie sig
wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do
zaciagania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi
w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniami przeprowadzenia
procedury wyboru wykonawcy, a Wykonawca.

W celu wskazania braku podstaw do wykluczenia Wykonawcy obowigzani sg zlozy¢
oswiadczenie zawarte w formularzu ofertowym.

Wykonawcy, ktorzy nie wypelnia o$wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia,
zostang odrzuceni z przyczyn formalnych.




XV.

XVL

10.

11.

XVIL

Informacja o odrzuceniu oferty
W niniejszym postgpowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory :
1) zlozy ofert¢ niezgodna z trescig niniejszego zapytania,

2) nie speinia warunkéw udziatu w postepowaniu,
3) zloizyl oferte po terminie skladania ofert.

Ochrona Danych Osobowych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Baboszewo (dalej:
~ADMINISTRATOR™), z siedziba: ul. Warszawska 9A, 09-130 Baboszewo.
Z Administratorem mozna si¢ kontaktowaé pisemnie, za pomocg poczty tradycyjnej na
adres: ul. Warszawska 9A, 09-130 Baboszewo lub drogg e-mailowg pod adresem:
urzad@gminababoszewo.pl.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym mozna si¢
skontaktowa¢ pod adresem mailowym: iod@gminababoszewo.pl.
Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢),e)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. wsprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych).
Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ w celu zwigzanym z wyborem instytucji
finansowej, z ktorg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie i prowadzenie
Pracowniczych Planow Kapitatowych.
Dane osobowe nie pochodza od stron trzecich.
Administrator nie zamierza przekazywac danych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.
Administrator bedzie przekazywal dane osobowe innym podmiotom, tylko na podstawie
przepiséw prawa.
Dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora przez okres niezbedny do
realizacji celu wskazanego w pkt 4 lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach
o archiwizacji i Pracowniczych Planach Kapitalowych.
Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do zgdania od administratora dostepu do danych
osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.
Skarge na dziatania Administratora mozna wnies¢ do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych.
Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Udzielenie zaméwienia i dodatkowe informacie

W przypadku, gdy tres¢ oferty oraz zlozonych przez Wykonawce dokumentow jest
niepeina, lub zwiera niescistosci w stosunku do zakresu wymaganego w Zapytaniu,
Zamawiajgcy moze w uzasadnionych przypadkach, zwréci¢ si¢ do Wykonawcy
o uzupelnienie brakéw lub udzielenie wyjasnien, w wyznaczonym terminie




. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.
. Zamawiajacy udziela zamdéwienia Wykonawcy, ktérego oferta zostanie uznana za

najkorzystniejszg po dokonaniu oceny ofert .

. Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana za najkorzystniejsza bedzie

poinformowany o wyborze jego oferty.

. Z wybranym oferentem zostanie zawarta umowa.
. Zamawiajacy nie udziela informacji o wyborze oferty podmiotom, ktérych oferta nie

zostala wybrana.

3

Zalaczniki:

1.

Struktura zatrudnienia.

2. Formularz ofertowy



